bocHa n XepuerosuHa, ®efepaupmja bocHe n XepuerosuHe, ATEHLIJA 3A OPXXABHY CITYXXBY

(A) Bosna i Hercegovina, Federacija Bosne i Hercegovine, AGENCIJA ZA DRZAVNU SLUZBU
Bosnia and Herzegovina, Federation of Bosnia and Herzegovina, CIVIL SERVICE AGENCY

Na temelju ¢lanka 34. i na temelju ¢lanka 105. Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjeStenicima u
tijelima drzavne sluzbe u Hercegbosanskoj zupaniji (,Narodne novine Hercegbosanske Zupanije®, br.
1/14 i 5/16), a u vezi s ¢l. 74a. Zakona o drzavnoj sluzbi u Federaciji BiH (,Sluzbene novine
Federacije BiH", br. 29/03, 23/04, 39/04, 54/04, 67/05, 8/06, 4/12, 99/15 i 9/17- Presuda Ustavnog
suda Federacije Bosne i Hercegovine broj: U-13/16) Agencija za drzavnu sluzbu Federacije Bosne i
Hercegovine, na zahtjev Ministarstva unutarnjih poslova Kantona 10, objavljuje

JAVNI NATJECAJ
za popunu radnog mjesta drzavnog sluzbenika u
Ministarstvu unutarnjih poslova Kantona 10

- Sef Sektora za potporu u Upravi za administraciju i potporu — 1 izvrsitelj

Opis poslova: rukovodi radom Sektora; organizira vrSenje poslova iz nadleznosti Sektora;
rasporeduje poslove na Odsjeke; daje upute za rad Odsjecima; osigurava blagovremeno i zakonito
vrSenje poslova iz nadleznosti Sektora; sudjeluje u izradi i prati realizaciju programa i planova rada
Sektora; izraduje prednacrt, nacrt i prijedlog proracuna i zavrSnog racuna; izraduje analize, izvjeSce i
informacije, te druge stru¢ne i analiticke materijale na temelju odgovarajuéih podataka; sudjeluje u
izradi planova i programa potreba sredstava za rad Ministarstva i brine o realiziranju istih; prati stanje
i sustav raspodjele pla¢a djelatnika Ministarstva; pruza stru¢nu pomoc¢, sudjeluje u postupku nabave
potrebitog policijskog naoruzanja, oprema, tehnike, odora, auto dijelova i potroSnog materijala;
sudjeluje u planiranju izgradnje novih poslovnih objekata; organizira izradu godiSnjih i viSegodisSnjih
planova, vodi nadzor nad planiranjem; nadzire postupak odabira najpovoljnijeg izvodaca radova i
postupak odabira najpovoljnijeg dobavlja¢a; vrSi kontrolu uporabe i utroSka financijskih sredstava,
materijala, opreme, vozila i o rezultatima kontrole izvjeS€uje neposrednog rukovoditelja; prati
financijske i druge propise; obavlja i druge poslove i zadatke koje odredi neposredni rukovoditelj; za
izvrSavanje navedenih poslova odgovara pomoc¢niku ministra za administraciju i potporu.

Uvjeti: kandidati moraju ispunjavati op¢e uvjete iz Clanka 35. Zakona o drZavnim sluzbenicima i
namjestenicima u tijelima drZzavne sluzbe u Hercegbosanskoj Zupaniji:

1. da su drzavljani Bosne i Hercegovine;

2. da su stariji od 18 godina;

3. daimaju sveuciliSnu diplomu ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije najmanje VII. stupnja
struCne spreme ili visoko obrazovanje prvog, drugog ili treCeg ciklusa Bolonjskog sustava
obrazovanja.

4. da su zdravstveno sposobni za vrSenje odredenih poslova predvidenih za to radno mjesto;

5. da u posljednje tri godine do dana objavljivanja upraznjenog radnog mjesta nisu otpusteni iz
drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojoj razini vlasti u Bosni i Hercegovini;

6. da nisu obuhvaceni odredbom ¢€lanka 1X.1. Ustava Bosne i Hercegovine;

7. daim pravosnaznom sudskom presudom nije izreCena zastitna mjera, odnosno sigurnosna mjera

zabrane obavljanja poziva u tijelu drzavne sluzbe, odnosno radnog mjesta za koje se prijavljuje, a
Cije trajanje nije isteklo do krajnjeg roka za podnoSenje prijave za javni natjeCaj;

8. u drzavnu sluzbu ne mogu biti primljene osobe protiv kojih se vodi kazneni postupak ili koje su
osudene za krivicna djela za koje je propisana kazna od najmanje dvije godine zatvora prema
domacem ili medunarodnom pravu za krivicna djela protiv Zivota i tijela, ¢ovje€nosti, morala,
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javnog ili privatnog vlasnistva, javne uprave i javnog interesa ili zbog pronevjere u javhom
sektoru, osim ako je nastupila rehabilitacija prema posebnom zakonu.

Pored opcih uvjeta, navedenih u javhom natje€aju, kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete, i to:
Pozicija 01:
- zavr8en ekonomski fakultet VSS-VII stupanj ili visoko obrazovanje prvog, drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sustava Skolovanja sa najmanje 240 ECTS bodova,
- najmanje 4 (Cetiri) godine radnog iskustva u struci.
Prijavljivanje-potrebni dokumenti:

Kandidati su duzni dostaviti slijede¢u potrebnu dokumentaciju (original ili ovjerene kopije):

1. popunjen prijavni obrazac Agencije za drzavnu sluzbu FBiH (mozZe se preuzeti u prostorijama
Agencije za drzavnu sluzbu Federacije BiH, Sluzba za postavljenja u tijelima drZzavne sluzbe u K-10
Livno, Ul. Gabrijela Jurkica 2, ili na web strani Agencije www.adsfbih.gov.ba);

2. diplomu o zavrS§enom visokom obrazovanju (nostrificirana diploma, ukoliko fakultet nije zavr§en u
BiH ili je diploma steCena u nekoj od drzava nastaloj raspadom SFRJ nakon 06.04.1992. godine);

3. potvrdu/uvjerenje o radnom iskustvu u struci nakon sticanja VSS. Primjer uvjerenja moze se naci
na web stranici Agencije https://www.adsfbih.gov.ba/Content/Read/obrasci-uvjerenje-o-stazu .

NAPOMENA ZA KANDIDATE:

Kandidati koji dostave dokaz o poloZzenom stru€énom upravnom ispitu (javnom ispitu ili ispitu opceg
znanja) pred nadleznim tijelom u Bosni i Hercegovini ili poloZzenom pravosudnom ispitu izuzimaju se
od polaganja ispita opéeg znanja.

O datumu, vremenu i mjestu polaganja ispita opéeg znanja i stru¢nog ispita kandidati ¢e biti
obavjesteni putem web stranice Agencije, www.adsfbih.gov.ba. Imena kandidata se ne objavljuju.

Polaganju stru¢nog ispita mogu pristupiti kandidati koji ispunjavaju op¢e i posebne uvjete navedene u
tekstu javnog natjecaja.

Ovjerena fcc diplome o zavrSenom visokom obrazovanju na mjestu ovjere nadleznog tijela mora
sadrzavati napomenu da izvornik, dakle diploma, sadrZi suhi Zig koji se na fotokopiji ne vidi. Ovjerene
fotokopije diploma moraju sadrzavati i potpise ovlastenih lica. Sve ovjerene fotokopije diploma koje
ne budu dostavljene na navedeni nacin bit ¢e odbijene kao neuredne.

Ako kandidat ne pristupi polaganju ispita opéeg znanja ili struénog ispita smatrat ée se da je odustao
od dalje procedure.

Izabrani kandidat je duzan u roku od 8 dana od dana prijema obavijesti o rezultatima Javnog
natjeCaja, dostaviti Agenciji dokaze o ispunjavanju opcih uvjeta javnog natjecaja.

Nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

Prijava, sa potrebnim dokumentima, dostavlja se u roku od 8 dana od objave javnog natjeCaja na
web stranici Agencije, putem poste, preporu¢eno na adresu:
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http://www.adsfbih.gov/
http://www.adsfbih.gov.ba/

AGENCIJA ZA DRZAVNU SLUZBU FEDERACIJE BiH
SLUZBA ZA POSTAVLJENJA U TIJELIMA DRZAVNE SLUZBE U K-10
Ulica Gabrijela Jurki¢a 2
80101 Livno
sa haznakom
«Javni natje€aj za popunu radnog mjesta drZzavnog sluzbenika u
Ministarstvu unutarnjih poslova Kantona 10
sa pozivom na br. 14-30-8-221/21 »

DIREKTOR

Refik Begi¢, magistar uprave
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